
Дополнительное соглашение № 1 

к коллективному договору на 2024-2026 годы, 

зарегистрированного в органе по труду: филиал Республиканского ЦЗН «ЦЗН города Глазова и 

Глазовского района»  

15.01.2024 г. № 01500005/2411 

государственного казенного общеобразовательного учреждения Удмуртской Республики 

«Общеобразовательная школа № 5 города Глазова» 

  

г.Глазов                                                                                                                «26» августа 2024 г. 

  

 Государственное казенное общеобразовательное учреждение Удмуртской Республики 

«Общеобразовательная школа № 5 города Глазова», именуемое в дальнейшем «Работодатель», в лице 

директора Корляковой Я.Е. и «Представитель работников», в лице председателя первичной профсоюзной 

организации государственного казенного общеобразовательного учреждения Удмуртской Республики 

«Общеобразовательная школа № 5 города Глазова» Шампаровой В.А., заключили настоящее 

дополнительное соглашение о следующем: 

1. Внести следующие изменения в приложение к коллективному договору на 2024-2026 годы, 

зарегистрированному в органе по труду: филиал Республиканского ЦЗН «ЦЗН города Глазова и 

Глазовского района» 15.01.2024 г. № 01500005/2411 государственного казенного общеобразовательного 

учреждения Удмуртской Республики «Общеобразовательная школа № 5 города Глазова» - Правила 

внутреннего трудового распорядка:  

 1.1. пункт 5.76 изложить в следующей редакции: «Педагогическим работникам ежегодно 

предоставляется основной удлинённый оплачиваемый отпуск в количестве 56 календарных дней, 

продолжительность которого определена постановлением Правительства РФ от 03 апреля 2024 года № 

415 «О продолжительности ежегодного основного удлинённого отпуска, предоставляемого 

педагогическим работникам» и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2024 г.  

2. Настоящее дополнительное соглашение к коллективному договору – правилам внутреннего трудового 

распорядка принято на общем собрании работников образовательного учреждения 26.08.2024 г.  

3. Контроль за выполнением коллективного договора осуществляется Сторонами, их представителями, 

соответствующими органами по труду. При этом Стороны обязаны предоставлять друг другу, а также 

органам по труду необходимую информацию не позднее одного месяца со дня получения 

соответствующего запроса. 

4. Действие вышеуказанных изменений коллективного договора распространяется с момента их 

подписания сторонами на всех работников Работодателя. 

6. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с момента подписания и является 

неотъемлемой частью коллективного договора на 2024-2026 годы (правил внутреннего трудового 

распорядка), зарегистрированного в органе по труду: филиал Республиканского ЦЗН «ЦЗН города 

Глазова и Глазовского района» 15.01.2024 г. № 01500005/2411.  

  

От работодателя  

Директор ГКОУ УР «ОШ № 5 города 

Глазова»  

 

__________Я.Е. Корлякова 

«__»________2024г. 

От работников 

Председатель первичной профсоюзной 

организации ГКОУ УР «ОШ № 5 города 

Глазова» 

_____________ В.А. Шампарова 

«____» ___________2024г. 

 

 

 

 


